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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA TENGAH
RESOR KARANGANYAR
1. NAMA SATKER: POLRES KARANGANYAR
2. TUGAS : a. memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat, khususnya di wilayah Kabupaten Karanganyar;

b. penegakkan hukum;
c. memberikan perlindungan, pengayoman dan pelayanan kepada masyarakat.

3. FUNGSI

a.

memberikan perlindungan, pengayoman dan pelayanan kepada masyarakat secara mudah, tanggap / responsif dan tidak
diskriminatif agar masyarakat bebas dari segala bentuk gangguan fisik dan psikis;

meningkatkan sumber daya manusia Kepolisian Resor Karanganyar untuk tampil sebagai sosok pengayom, pelindung dan
pelayan masyarakat yang dapat melaksanakan tugas sesuai perkembangan dan tantangan yang dihadapi;

melaksanakan pelayanan optimal yang dapat menimbulkan kepercayaan bagi masyarakat dalam upaya meningkatkan
kesadaran hukum masyarakat dan mewujudkan kemitraan;

memelihara soliditas institusi Polres Karanganyar dari berbagai pengaruh yang merugikan organisasi;

memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat dengan tetap berpedoman kepada norma-norma budaya masyarakat
Karanganyar;

melaksanakan penegakkan hukum secara konsisten, berkesinambungan, profesional dan transparan, dengan
mengedepankan dan menjunjung tinggi HAM serta bekerjasama dengan unsur penegak hukum lainnya untuk memelihara
Kamtibmas;

melakukan pengendalian dan pengawasan secara berjenjang untuk mengurangi adanya penyimpangan-penyimpangan.
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4. Indikator Kinerja Utama
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA KET
1 2 3 9
1. | Terpenuhinya sarana dan prasarana Persentase realisasi usulan penambahan Almatsus/
yang meliputi pengembangan fasilitas, Alpalkam Polres Karanganyar dari berbagai jenis
peralatan Kepolisian dan teknologi pembiayaan
mfor;na:(g Kepolllsklan y<':mg_l_fT100|§r_n guna Persentase capaian pelaksanaan pemeliharaan dan
Mmendukung pelaksanaan TUpoksi perawatan Almatsus/ Alpalkam Polres Karanganyar
2 Terwujudnya postur Polri  Polres Persentase personel Polres Karanganyar yang memiliki
karanganyar yang efektif, bermoral, standar kompetensi sesuai hasil assessment
pr(;fesmna:; .mode;n dan C:erperc:;ya Persentase  personel yang ditempatkan  sesuai
pada aspe glstem an metode, sumber kompetensinya
daya manusia, anggaran dan sarana
prasarana Persentase penempatan personel sesuai kualifikasi
program Diklat peningkatan kemampuan
Persentase penurunan personel yang melakukan
pelanggaran disiplin dan etika profesi
Persentase peningkatan anggaran operasional belanja
barang dan belanja modal Polres Karanganyar
3. Meningkatnya pelayanan publik . Persentase penyelesaian komplain masyarakat terhadap

Kepolisian di wilayah hukum Polres
Karanganyar

pelayanan Polri

. Persentase peningkatan penggunaan jasa Poliklinik Polri

Polres Karanganyar oleh masyarakat
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c. Persentase tingkat kepuasan masyarakat terhadap
pelayanan Polri
4 Meningkatnya peran intelijen dalam | a. Persentase informasi intelijen yang didistribusikan ke
mendukung upaya mengelola fungsi Kepolisian lainnya.
Eamtlbmas di- wilayah hukum Polres . Persentase informasi intelijen yang dapat di distribusikan
aranganyar ke lintas sektoral
5 Terjalinnya kemitraan Polri dengan | a. Persentase capaian pelaksanaan kerja sama (MoU) Polres
Instansi  terkait yang bersinergi Karanganyar dengan instansi pemerintahan
polisional .dalallm menciptakan . Persentase capaian pelaksanaan kerja sama (MoU)
keamanan di wilayah Karanganyar
. Polres Karanganyar dengan lembaga
secara berkelanjutan
6 Terpenuhinya personel | a. Persentase  Bhabinkamtibomas yang  tergelar di
Bhabinkamtibmas di setiap Desa/kelurahan secara Proporsional;
!I)esla/KeIurahan | da(ljam Irinska . Persentase capaian  penyelesaian masalah  oleh
ljmp ekme;t§S| Eo(;nas an .mea ukan Bhabinkamtibmas dalam rangka mendukung terciptanya
eteksi dini terhadap pote.n5| ganggugn Harkamtibmas.
keamanan dan gejala sosial
masyarakat.
7 |Meningkatnya keamanan, keselamatan,| a. Persentase peningkatan penindakan terhadap 12 sasaran

ketertiban dan kelancaran lalu lintas di
wilayah hukum Polres Karanganyar

prioritas pelanggaran lalu lintas

. Persentase penurunan jumlah laka lantas
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. Persentase penurunan tingkat fatalitas korban laka lantas
meninggal dunia
. Persentase penyelesaian kasus laka lantas
8 Meningkatnya penyelesaian dan | a. Persentase penyelesaian kasus tindak pidana Umum

pengungkapan tindak pidana di wilayah
Polres Karanganyar

. Persentase penyelesaian kasusKorupsi

. Persentase penyelesaian kasus Narkoba

Karanganyar,

Januari 2(3’13//

L]
KEPALA KEPQ ESOR KARANGANYAR

R GATOT EFENDI, S.I.K., M.H

AJUNMISARIS BESAR POLISI NRP 75111002
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PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

Karanganyar, Januari 2019




